Passo a passo - Sistema Equilibrium (revisao das descrig6es de cargo)

Ao clicar no link recebido por e-mail vocé sera direcionado para pagina, sem necessidade
de login/senha.

Nela vocé devera preencher as 07 abas, observando:

1. ATIVIDADES

trole diario de agendas, confirmagdes de compromissos e insergdes em agendas compartiinada:

30: ivi r vira 30”. E Ari
Atencéo: todas as atividades carregadas da base virdo como “néo”. E necessario alterar
para “sim”, caso execute a atividade.

Para revisar o texto, copie a informacgéao / clique no botao “editar”/ cole e faga as alteragoes
necessarias / salve.

Para incluir uma nova atividade, vé ao final da pagina e clique em “Novo item” / adicione as
informacgoes e salve.

Todas as revisdes feitas por voceé ficardo atreladas ao seu nome no campo “autor - N1”

Cligue em AVANCAR para prosseguir.

Lembre-se: O texto com a descri¢cdo da atividade deve contemplar
“O que fago (verbo de agao) / Como fago / E para que fago (finalidade)”

Exemplo - atividade financeiro: Realizar a conferéncia dos boletos recebidos com as
notas de origem e/ou contratos, checando se o pagamento é realmente devido e se
valores e prazos estao corretos, de forma a assegurar o cumprimento correto das
obrigacdes da empresa.



2. COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS

Marque no “SIM” 5 (CINCO) competéncias prioritarias que entende ser relevante para
atuar no cargo.

3. REQUISITOS TECNICOS
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. Atividades . Competéncias . Requesitos Téonicos
comportamentais

Selecione abaixo 0s Requisitos Técnicos que fazem sentido para o seu cargo. Vocd pode também Editar e inclulr outros Itens

Pacote Offce

Siga a mesma légica da aba 1. “SIM” para ativar a informacgao.

Editar ou incluir novo item e AVANCAR

Aqui descreva quais requisitos técnicos obrigatérios e/ou desejaveis para exercer o cargo,
como por exemplo:

v" Dominio das ferramentas Office 365 (Teams,Excel, Outlook, Power Point, Word)

v' Certificagéo obrigatdria para o exercicio da fungao: OAB, CRM, CRC (entre outros)

v" Conhecimento avangado de regras da lingua portuguesa para a escrita e boa
redacgao;

v' Conhecimento nas legislagbes voltadas para o seguimento de Saude e Previdéncia
Complementar

v' Possuir certificagéo vigente (mencionar a érea de atuacao)



4. REQUISITOS DE FORMAGAO E EXPERIENCIA

®
. Alividades . Competéncias . Requisitos Teonicos . Requisitos de Formagao & Responsabiboades uperic
comportamentais Experiéncia Financer
Indique abaixo qual é a Formag&o necessaria para o exercicio do seu cargo e também qual é o tempo de experiéncia. Vocé pode simplesmente concordar com o que esta indicado ou Editar a informagao
sugerida. Vocé também pode acrescentar outras Formagdes ou Experiéncias,
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Siga a mesma légica da aba 1. “SIM” para ativar a informacéo.
Editar ou incluir novo item e AVANCAR
Aqui descreva formacao académica e experiéncia, como por exemplo:

Formacéao: Superior completo em Administragcao, Economia e areas afins. Especializagéo
ou Pds-Graduacgao Financeira/ Investimentos, sera um diferencial.

Experiéncia de 03 anos com atuagdo no mercado de capitais, preferencialmente em
Previdéncia Complementar.

5. RESPONSABILIDADES FINANCEIRAS

°
@ rividaces ) Competéncias @ Requisitos Teonicos o Requisitos de Formasdo e e Responsabilidedes uperior Imediatc
comportamentais Experiéncia Financeiras
Indique abaixo as algadas que seu cargo possui e os respectivos valores. Utilize o botdo "Adicionar ltem’ para fazer as inclusdes das algadas, uma a uma, separadamente
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Siga a mesma logica da aba 1. “SIM” para ativar a informacéo.
Editar ou incluir novo item e AVANCAR
Aqui descreva a responsabilidade financeira atrelada ao seu cargo, como por exemplo:

v' Aprovar compras e contratacées — de R$ 20.000,00 a R$ 50.000,00



6. SUPERIOR IMEDIATO
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Indique abaixo o cargo do seu superior imediato. Utilize o botdo EDITAR para fazer essa indicagdo no campo "Descrigao’ do formuldrio
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Indique o CARGO do seu superior imediato

Cligue em avancar

7. EQUIPE
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Indique abaixo os cargos das pessoas que estdo subordinadas hierarquicamente a vocé. Utilize o botdo “Incluir Item' para adicionar cargas
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Caso possua, indigue os CARGOS subordinados ao seu, inclusive estagiarios e jovens
aprendizes.

Apds a finalizagao nao sera possivel fazer novas edigoes.
Revise as informacdes e Clique em FINALIZAR.

Seu gestor imediato recebera um e-mail para validagao.



